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SỞ NỘI VỤ THÀNH PHỐ ĐỒNG NAI
TRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM

Số:           /TB-TTDVVL

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Đồng Nai, ngày       tháng      năm 2026

THÔNG BÁO
 Thời gian, địa điểm tập trung Lao động  phỏng vấn tuyển lao động đi làm 

việc thời vụ tại Hàn Quốc đợt 2 năm 2026

Căn cứ Kế hoạch số 07/KH-SNV ngày 22 tháng 5 năm 2026 của Sở Nội vụ 
thành phố Đồng Nai về việc triển khai thực hiện việc ký kết thỏa thuận hợp tác 
với quận Hamyang,tỉnh Gyeongnam, Hàn Quốc;

Trung tâm Dịch vụ việc làm đã ban hành thông báo số 128/TB-TTDVVL 
ngày 28 tháng 10 năm 2026 về tuyển lao động đi làm việc thời vụ tại quận 
Hamyang, tỉnh Gyeongnam, Hàn Quốc đợt 2 năm 2026. 

Trên cơ sở kế hoạch triển khai các văn bản nêu trên, Trung tâm phối hợp 
với quận Hamyang, tỉnh Gyeongnam, Hàn Quốc tổ chức phỏng vấn tuyển chọn 
lao động Việt Nam đi làm việc mùa vụ theo chương trình 2 bên đã ký kết, cụ thể 
như sau:  

1/ Thời gian: 
- Phỏng vấn đợt 1: Buổi sáng 176 người có số thứ tự từ  01-176 (có danh 

sách đính kèm) bắt đầu phỏng vấn lúc 9h00 - 12h00 ngày 13/11/2026.
- Phỏng vấn đợt 2: Buổi chiều 170 người có số thứ tự từ 177-346 (có danh 

sách đính kèm) bắt đầu phỏng vấn lúc 13h00 - 16h30 ngày 13/11/2026. 
(Có chương trình phỏng vấn đính kèm)
Lưu ý: người lao động dự đợt 1, đợt 2 phải có mặt trước 30 phút  để trung 

tâm Dịch vụ việc làm tuyên truyền quán triệt các quy định cần thiết cho người lao 
động.

2/ Địa điểm: Khối nhà Hành chính, Trung tâm Dịch vụ việc làm (số 175, 
đường 518, phường Tam Hiệp, thành phố Đồng Nai). Người lao động khi đến 
phỏng vấn mang theo: căn cước công dân, các giấy tờ cá nhân có liên quan.

3/ Về trang phục: ăn mặc gọn gàng, lịch sự.
Trung tâm Dịch vụ việc làm trân trọng thông báo đến người lao động có 

trong danh sách đính kèm được biết và tham gia ứng tuyển đúng thời gian quy 
định./.

Trân trọng!
Nơi nhận:
- Đ/c Mai Xuân Tuân- PGĐ Sở Nội vụ;  (báo cáo)
- Phòng Lao động thuộc Sở;
- UBND các xã, phường;
- Cá nhân người lao động tham gia theo danh sách;
- Lưu: VT, NV.
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CHƯƠNG TRÌNH
Phỏng vấn tuyển lao động đi làm việc thời vụ  tại Hàn Quốc đợt 2 năm 2026

Thời gian Nội dung
7h:30p

Ngày 13/11/2026
( Địa điểm trước 

phòng tư vấn 
GTVL có bố trí 

ghế ngồi số lượng 
350 người)

- Tập trung toàn thể lao động đăng ký, sinh hoạt, phổ 
biến nội quy cho người lao động tham gia chương trình 
phỏng vấn 

9h00
Ngày 13/11/2026

- 176 người; có số thứ tự từ  01-176 (theo danh sách đính 
kèm) chuẩn bị bắt đầu phỏng vấn

09:30 – 12:00
Phỏng vấn

Chuẩn bị 02 phòng:  Phòng1 (vòng 1) Kiểm tra thông tin 
lý lịch và thể trạng, Phòng 3 (vòng 2) kiểm tra thể lực.
Mỗi lượt 05 ứng viên vào phỏng vấn.

Bước 1 (khu vực chờ): Kiểm tra hộ chiếu, họ tên và xác 
minh nhân thân.

Bước 2 (Phòng 1): Đo chiều cao, Kiểm tra sức khỏe (bệnh 
nền), tình trạng hôn nhân, tự giới thiệu, kinh nghiệm nông 
nghiệp, khả năng làm việc ngoài trời, mang vác nặng, làm 
việc trên cao, làm việc trên 5 tháng, cam kết tuân thủ pháp 
luật Hàn Quốc, năng lực tiếng Hàn.

Bước 3 (Phòng 2): Đứng lên ngồi xuống 10 lần; kiểm tra 
thể lực (nữ nâng 10kg, nam nâng 2 bao cát 10kg lên quá 
đầu 10 lần); mang bao cát đi 5–10m; đánh giá tổng hợp 
(thái độ, tinh thần, tác phong, khả năng hợp tác).

12:00 – 13:00
Nghỉ trưa

Dùng cơm trưa

13:00 
Tiếp tục phỏng vấn

Phỏng vấn các ứng viên còn lại. 
- 170 người có số thứ tự từ 177-346 (theo danh sách đính 
kèm) nghỉ ngơi bắt đầu phỏng vấn lúc 13h00 - 16h30

17:00
Tổng kết

Tổng kết 
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